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MOT DU PRÉSIDENT
J’évolue au sein du CAPJ depuis sa fondation. J’ai constaté à maintes reprises 
la proactivité, la détermination, l’innovation et le leadership de l’équipe 
lorsqu’il s’agit d’adapter, de consolider ou de développer des actions/
services destinés à favoriser l’inclusion sociale de tous. Cette année ne fait 
pas exception.

Faire le bilan de nos trois organisations sans tomber dans un descriptif 
exhaustif, vous informer sans vous assommer, rendre compte de l’essentiel 
sans le superficiel, c’est le défi de ce minimaliste rapport 2018-2019.

Je tiens, par la même occasion, à remercier les membres du conseil 
d’administration pour le temps consacré et l’implication dont ils ont fait 
preuve. Ce genre de bénévole est une denrée rare et nous sommes choyés 
de pouvoir compter sur la récidive de chacun d’entre eux. Merci !

Alain Gelly, vice-président – Michel K. Laflamme, secrétaire – André 
Lemire, trésorier – François-Michel Bolduc, administrateur – Daniel Breton, 
administrateur – Martin Lefrançois, administrateur – Serge Lambert, 
administrateur.

Alain Turgeon, président

PRÉVENIR
921 jeunes de 9-25 ans

Compétences relationnelles
Compétences organisationnelles

Saines habitudes de vie

SOUTENIR
712 jeunes de 12-25 ans

Prévention du décrochage
Accompagnement

Réduction des méfaits

RÉTABLIR
62 personnes ont évité la rue

Consolidation d’habileté
23 personnes sorties de la rue

26 personnes stables en logement

MDJ Défi-Ado Espéranto Triptyque Refuge 
Roger Cantin Rose des Vents Logement 

Famille Travail de rue Clinique mobile RAMQ allégé Naloxone

Types P P HT (10 places) HT (6 places) HT (13 places) HD (1place) S S-P S P

Adresses
5490, Bossuet
715, Hypolite-Bernier
304, St-Joseph

55, côte du Passage 300-304, St-Joseph 57, côte du Passage 56, côte du Passage 1099, Ch-Rodrigue En déplacement En déplacement 302, St-Joseph 302, St-Joseph

Accès
Lundi au samedi
C : 418 956-0429

Sur réservation
T : 418 838-6906

Sur rendez-vous
T : 418 838-6906

Sur rendez-vous
T : 418 838-6906

Sur rendez-vous
T : 418 838-6906

Sur rendez-vous
T : 418 838-6906

Heures variables
C : 418-956-0130

Mercredi soir
C : 418-956-0130

Sur rendez-vous
C : 418-838-6906

Heures variables
C : 418-999-4247
C : 418-803-2672
C : 418-956-0130

P = Préventif   /   HT = Hébergement transitoire   /   HD = Hébergement dépannage   /   S = soutien

ACCESSIBILITÉ

ÉTAT DES RÉSULTATS AU 31 MARS 2019 (3 CORPORATIONS)

NOS PARTENAIRES MAJEURS

DE 2017 À 2019 / PROGRESSION DES PARTICIPANTS SRA

AMÉLIORATIONS

Salubrité du logement Relations / Voisinage Relations / Propriétaire Consommation 
(drogue/alcool)

Motivation à s’impliquer 
dans la stabilité

STABLES DEPUIS Nombre - ø + ++ - ø + ++ - ø + ++ - ø + ++ - ø + ++

12 mois en logement 10 4 1 3 2 1 4 4 1 1 4 4 1 3 5 1 1 3 1 3 3

5 5 5 5 5 5 8 2 4 6

18 mois en logement 6 0 2 3 1 1 2 2 1 2 1 3 0 0 1 3 2 0 1 1 4

2 4 3 3 3 3 1 5 1 5

24 mois en logement 10 1 3 4 2 1 2 4 3 1 2 4 3 0 3 2 5 1 1 8 0

26 4 6 3 7 3 7 3 7 2 8

11 15 11 15 11 15 12 14 7 19

REVENUS
1 099 397 $

Ville de Lévis
24 %

Loyers/Hébergement
17 %

Dons/Projets
10 %

Gouvernement du Canada
24 %

Gouvernement du Québec
25 %

DÉPENSES
1 008 466 $

Loyers/Hypothèques - 9 %

Entretien/Réparations - 3 %

Amortissements - 3 %

Honoraires professionnels - 2 %

Énergies - 2 %

Télécommunications - 2 %
Divers - 1 %

Frais d’activités
26 %

Service clientèle
51 %

Alain Turgeon, président Michel K. Laflamme, secrétaire

REVENUS
Gouvernement du Québec  273 196 $
Gouvernement du Canada  259 323 $
Ville de Lévis  269 190 $
Loyers/Hébergement  191 200 $
Projets/Dons et autres  106 488 $

DÉPENSES
Service clientèle 514 828 $
Frais d’activités 262 339 $
Honoraires professionnels 17 505 $
Entretien/Réparations 33 066 $
Énergies 24 481 $
Télécommunications 20 856 $
Loyers/Hypothèques 94 267 $
Amortissements 30 084 $
Divers 11 040 $
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NOS RÉSULTATS 
DANS L’AXE

PRÉVENIR
« Générer des activités collectives ayant comme 
objectif la consolidation des aptitudes, attitudes 
et compétences reliées à l’inclusion sociale »

« Aider et guider des jeunes à passer à travers des 
difficultés minant leur processus d’inclusion sociale »

« Accompagner des individus à risque d’exclusion 
sociale dans des démarches sociocommunautaires 
en vue d’une stabilité résidentielle »

-12 ans 15 -17 ans 18 ans et + Total

Maison 
des jeunes 
Défi-Ado

Garçons 66 10 39 163

Filles 97 17 35 194

163 27 74 357

Espace 
Jeunesse 
Espéranto

Garçons 39 63 101 249

Filles 43 72 148 315

82 134 249 564

TOTAL 245 162 323 921

-12 ans 12 -14 ans 15 - 17 ans 18 - 25 ans Total

Hommes 40 174 130 24 368

Femmes 30 204 89 21 344

TOTAL 70 378 219 45 712

TRIPTYQUE
REFUGE 
ROGER 
CANTIN

ROSE DES 
VENTS

*LOGEMENT 
FAMILLE

TOTAL

Nombre de clients 16 20 23 3 62

Moyen d’âge 24 19 44 42 31

Nombre de jours 
d’hébergement

2 595 1 403 3 031 224 7 253

Durée moyenne 
du séjour

162 70 132 75 117

Taux d’occupation 77 % 64 % 90 % 61 % 75 %

Femmes 60 % 19 % 16 % 75 % 34 %

Hommes 40 % 81 % 84 % 25 % 66 %

THÉMATIQUES 12 -14 ans 15 - 17 ans 18 - 25 ans Total

ITSS 0 6 33 39

Contraception 6 8 26 40

Référence à un professionnel 
de la santé

- 1 2 3

TOTAL 6 15 61 82

THÉMATIQUES 
LES PLUS ABORDÉES

NOMBRE 
D’INTERVENTIONS

Consommation psychotropes 192 13 %

Milieu scolaire 144 10 %

Relations familiales 143 10 %

Relations interpersonnelles 104 7 %

Intimidation 83 6 %

Préoccupations vs 
adolescence

75 5 %

Relations sexuelles 75 5 %

Autres thématiques (15) 634 44 %

TOTAL 1 450 100 %

*Pour l’Espéranto la répartition par catégorie d’âges est approximative

MAISON DES JEUNES DÉFI-ADO 3 POINTS DE SERVICE

CLIENTÈLE REJOINTE - JEUNES DIFFÉRENTS
MAISON DES JEUNES 3 POINTS DE SERVICE 
ET ESPACE JEUNESSE ESPÉRANTO*

PROFIL DE LA CLIENTÈLE TRAVAIL DE RUE HÉBERGEMENT TRANSITOIRE / DÉPANNAGE*

PROJET STABILITÉ RÉSIDENTIELLE AVEC ACCOMPAGNEMENT (SRA)

INTERVENTION CLINIQUE MOBILE « LA ZONE » AVEC CISSS-CA

TRAVAIL DE RUE

TYPES D’ACTIVITÉ Nombre 
d’activités

Nombre de 
participants LAUZON BOSSUET HB

Animation dans les locaux 451 2303 599 864 840

Socialisation 116 676 318 179 179

Formation/Éducation 106 473 270 103 100

Promotion/Prévention 
de la santé

69 940 840 55 45

TOTAL 742 4 392 2 027 1 201 1 164

IMPLICATION DES JEUNES

SERVICES TYPES DE PROJETS NOMBRE DE JEUNES 
IMPLIQUÉS

MDJ

Châteaux de neige 11

Emballage Maxi 6

Comité jeunes 6-11 ans 16

Comité jeunes 12-17 ans 27

Gala persévérance 19

Chemin hanté 28

TOTAL 107

ESPÉRANTO

Talents en liberté 21

Projet murale 6

Place à la chanson francophone 33

Spectacles 42

PREMIÈRES « Théâtre Spontané » 10

TOTAL 112

COLLECTIF
Vendredis étoilés 63

L’INTERmédiaire 33

TOTAL 96

GRAND TOTAL 315

NOS RÉSULTATS 
DANS L’AXE

SOUTENIR
NOS RÉSULTATS 

DANS L’AXE

RÉTABLIR

GOUVERNANCE
Le conseil d’administration s’est réuni à cinq reprises durant 

l’année. Des suivis rigoureux ont été effectués sur les 

principaux dossiers (Lutte à l’itinérance – attribution des places 

d’hébergement  – nouvelles places Rose des Vents – processus 

RAMQ accéléré – distribution Naloxone  – restauration du 

Triptyque – Carpe Diem – embauche, rétention et gestion 

des ressources humaines – recherche de financement – 

représentation – état des résultats trimestriels – membership 

– etc.). Des rencontres de jeunes (règles de vie et activités) 

ont également eu lieu dans les points de service MDJ et les 

installations d’hébergement.

Au 31 mars 2019, nous comptons 120 membres dont 

14 corporatifs, 21 actifs et 85 utilisateurs.

PROFIL DES PARTICIPANTS ACTIFS AU 31 MARS 2019

Participants
TYPE D’ITINÉRANCE

Participants ayant 
augmenté leur 
revenu

Stable en 
logementChronique Épisodique Total

Âge H F H F H / F

- de 24 ans 0 1 0 0 1 0 1

25 - 35 ans 4 1 0 1 6 5 5

36 - 45 ans 4 5 0 0 9 5 4

46 - 55 ans 4 1 1 0 6 3 4

+ de 56 1 0 0 0 1 0 1

TOTAL 13 8 1 1 23 13 15

Projet collectif en partenariat avec Alliance Jeunesse, Aux Quatre Vents, la SRIC, l’ACEF Rive-Sud de 
Québec, Le Filon et Le Grenier

REPRÉSENTATION / CONCERTATION / PARTENARIAT
Comité aviseur spectacle Surface – Comité culturel de la CSDN - Comité d’engagement dans 
le milieu Caisse Desjardins de Lévis  - Comité itinérance Lévis – Comité itinérance régional – 
Comité régional de vigie des surdoses d’opioïdes – Commission de développement social et 
communautaire – Concertation logement Lévis – Coopérative de solidarité en habitation Carpe 
Diem – Corporation de développement communautaire de Lévis – Mécanisme d’accès en santé 
mentale – Partenaires santé mentale – Projet INTERmédiaire – Table promotion prévention.

Accès Évaluation – ACEF Rive-Sud de Québec – Alliance Jeunesse – Aux Quatre Vents – Banque 
à pitons – Centre de pédiatrie sociale de Lévis – Centre de plein air de Lévis – Centre Femmes 
l’Ancrage – CLSC Lévis – Collège de Lévis – Comptoir alimentaire Le Grenier – Connexion 
Emploi Ressources Femmes – Corporation du Vieux-Lévis – Écoles Champagnat/Guillaume-
Couture – École de musique Jésus-Marie – École du milieu – École Marcelle-Mallet – École 
Pointe-Lévy – École St-Joseph – Équijustice – Five-O – Fondation Jacques Francœur – GRIS 
Chaudière-Appalaches – Groupe Satir Productions – GRT Nouvel Habitat – L’A-DROIT – 
L’Anglicane – L’Appart – La Passerelle – L’Accroche Notes – L’ADOberge Chaudière-Appalaches 
– Le Carrefour employabilité/travail de rue – Le Filon – Magasin général Rive-Sud – Maison de 
la famille Chutes-Chaudière – Maison de la famille Rive-Sud – Maison natale de Louis Fréchette 
– MDJ l’Amalgame – MDJ St-Jean et Charny – Ministère de la Culture et des Communications – 
Partage au masculin – Patro de Lévis – Préca – Regart – RÉHAB – Ressourcerie Lévis – Ressources 
Naissances – SRIC – Tanguay – Trajectoire-emploi – Travail Jeunesse – Vieux Bureau de Poste


