Dec gene du milieu impliquée dang leur milieu

Lo conseil d'adminietration 2012-2013 . ™ \ 4
Frangoie-Michel Boldue (seerétaire/trésorier) - Daniel Breton (adminigtratour) - Naney Deroy (adminictratriee) - Congtan~- " l d sy A
ce Dion (administratrice) - Alain Gelly (vice-président) = Michel K. Laflamme (administratour) = Naney Leelere o ‘l‘ < % N

(administratrice) - Olivette Parent (administratrice) - Alain Turgeon (président).
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CENTRE AIDE ET PREVENTION JEUNESSE
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: I Synthese des activités de la 30°™e année / 2012-2013
Lec employée permanente 2012-2013 sapylevis.com
Richard Bégin (directfeur) - Emmanuelle Bégin (fravailleuse de rue et intervenante a la Roce dee Vente) - Nicolas Clairmont N IR
(travailleur de rue) - Andrée Dion (travailleuse de proximité auprée dec famillec) - Linda Dumont (adjointe a la direetion) -
Marie-Eve Gagné (intervenante en coutien communautaire) - Jean-Philippe Gagnon (respongable Refuge Roger Cantin) -
Qarah Landry (travailleuse de rue) - Naney Turgeon (responeable Triptyque).
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Leg intervenante du CAPJ, dont principalement le directeur, sont trés actife au cein des instances de concertation et de dé-
veloppement des communautés ayant une incidence directe cur la qualité et le déploiement deg services dédiée a la clien-
téle qu'il dessert.
Noug participons a : - la Concertation logement Lévie + comité du ecolloque sur I'habitation communautaire 20%

- la table promotion/prévention de Degjardine / 10% : _ et

- la Commiggion consultative Jeuneg et Ville + comité du respect des ingtallations publiques e A 3

+ ecomité du logement / 10% *;:;,gf I‘-_ﬁ_;?.il“: "’

- I'implantation du Plan de Cheminement a I"Autonomie PCA / 15% e

= la Corporation de Développement Communautaire / 5%

- le Regroupement des Acteurs en Petite Enfance de Lévie (RAPEL) + le comité de

coordination+ le comité des services directe + le comité réceautage + fiduciaire/ 40% : .
Deg¢ partenariate colidement établic g =
= cAPT

Bien aneré danc la collectivité et toujoure 4 la recherche d'efficience dane leec modes de réponsec aux becoine de <a clien-
téle, le CAPJ jouit d’un important coutien financier et de relatione partenariales solidement établies.

Nog principaux partenaires et collaborateure

Ville de Lévie (séeurité publique et service sociocommunautaire), Gouvernement du Canada (€PLI of connexion compétences), Centraide Québee ef

Chaudiére-Appalachos, AQQCCA (programme PSOC of table promotion/prévention). Caicce populaire Degjardine de Lévie, Avenir s
d’Enfante, fondation Don Bogco, restaurant/brascerie Au Vieux Puite, OMH Lévie, GRT Habitation Lévy, CJCA, CQQCAD :
(point de service Desjardins). Maison de la Famille Rive-Qud, Alliance Jeunogse Chutes-Chaudiére, Comptoir le Grenier, Emploi

Québee, CFP Lévie, CPQ Lévie, lee Bafeliore (sducation des adultes). loe aint=Vineent-de~Paul de Lauzon ef Notre-Dame, efe.

Alain Turgeon, président Frangoie-Michel Boldue, cecrétaire



Toujoure précent, aupree et avee lee gene de notre collectivité

Travail de proximité familles

Implanté en 2008, le travail de proximité auprée des familles ayant de
_jeunes enfante ¢’avére des plue pertinent of efficace. Au fil des ane, de plus
en plue de familles, dont les plue vulnérables, font appel a notre interve-
nante. Que ce coit pour un accompagnement ponetuel, une recherche de res-
cource appropriée 3 la cituation vécue ou encore I'accés a des profescionnels
du réeeau de la canté et dee cervicee cociaux, lee familles trouvent toujoure
une oreille attentive et un coutien perconnalicé.
En 2012-2013 Ia travailleuse de proximité a rejoint 109 parente dont
I'dge moyen ce situe dane la fin vingtaine. Dang ceoe familles nous dénom-
brone 174 enfante dont 112 de moing de 6 anc et 62 agée entre 6 et 10
ane.

PROFIL QOCIOECONOMIQUE DES FAMILLEC REJOINTEC

Travail de rue ef motoricé La Zone

Profil de la clientéle rejointe par la Zone et travail de rue
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Types de familles rejointes

Familles traditionnelles
= Monoparentales masculin
Monoparentales féminin
w Familles recomposées
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Scolarité

&5 A
s0
40 -
30 -
20 -
10 _.."

Pas de DES DES Formation prof.

Source de revenus

70
60
50
40
30
20 -
10

D ,

Sans chéque

Aide social Chémage Au travail

Utilisation du service

4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

-12 ans 12-14 ans 15-17 ans 18-25 ans TOTAL

ssg==Contact/présences gars . Contact/présences filles ==gflg=Contact/présences totales

Principales interventions

W Consommation de psychotrope
m Relations sexuelles

Relations interpersonnelles
= Projet de vie

m Finance

Logement

Hébergement trancitoire

Une année bien remplie pour nos services d’hébergement. Nouge avons soutenu Lee
cervicee communautaireg I'Alfernative (Rose dee Vente ef Ponceau) par un prét de
pereonnel afin d’éviter une interruption des servicee. Aucsi, dane un egprit de co-
héegion et d'efficacité, nous avong centralicé la réeeption et le traitement deg de-
mandes pour I'encsemble des cervicee d’hébergement coue la responcabilité du
CAPJ. De plus, notre projet d’agrandicsement du Triptyque doit compoger avee
une reconnaiscance patrimoniale du batiment par le Minictére de la Culture et des
Communieations. Finalement, la Coopérative de colidarité en habitation Carpe
diem est toujoure en démarche afin d’acquérir I'églice Cainte-Bernadette, un cite
au grand potentiel qui permetirait d’aceueillir une ecinquantaine d’unités
d’hébergement permanent.

PRINCIPALEQ DONNEEQ RELIEEC A NOQ QERVICEC D'HEBERGEMENT

Provenance des demandes d'hébergement
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m Centre jeunesse C.A.

m CAPJ

m Carrefour Jeunesse Emploi

m CSS5S

m SRIC (Hauts-Bois / Sous les arbres)

W Autres

Pierre angulaire du CAPJ, le travail de rue demeure encore, of ce, aprée trente
annéeg de prégence coutenue dane le milieu, I'un des moyens leg plus efficaces de
rejoindre direetement dane leur milieu de vie lee perconnes en cituation de vulné-
rabilité. Une approche qui repose avant tout eur lee relations interpersonnelles
dane un contexte de volontariat. Ayant toujoure comme objectif le dépictage of
I'aiguillage de jeunes vivant des difficultés, la pratique a beaucoup évolué cee der-
niéres annéeg. Bien que nog intervenante demeurent des généralistes ot que la ré-
férence coif toujoure d'actualité, nous nous pogitionnone de plus en plue en conti-
nuité de cervices. Cela permet d'éviter dee ruptures cocialee post infervention et
d’offrir aux pereonneg un ancrage cignificatif.

Personnes hébergées / Nombre de demandes totales

Nombre de demandes

Triptyque

Refuge Roger Cantin

Principaux types d'interventions

Support/accompagnement pour |'alimentation

10%

® Support/accompagnement pour le budget

B Support/accompagnement pour I'hygiéne

= Support/accompagnement pour le réseau
social/les loisirs

® Ecoute, aide aux difficultés personnelles

m Aiguillage/référence

® Encadrement/discipline




